SLS SVENSKA LITTERATURSALLSKAPET | FINLAND

Arbetsordning for SLS
nomineringskommitté

Faststalld av arsmotet 7.4.2022

0000 01 18.3.2024



1. ARBETSORDNING FOR SLS NOMINERINGSKOMMITTE

SLS nomineringskommitté utses av SLS arsmote och arbetar i enlighet med de
principer som beskrivs i denna av arsmotet faststédllda arbetsordning for
nomineringskommittén.

1.1. Syftet med nomineringskommittén

SLS nomineringskommitté ar ett organ bestaende av foreningens medlemmar, vars
uppgift ar att infor SLS arsmote forbereda forslag till val av medlemmar i
vetenskapliga radet, finansradet och revisor samt bereda forslag till arvodering av
vetenskapliga radets och finansradets medlemmar. Kommitténs huvuduppgift ar
att se till att vetenskapliga radet och finansradet samt medlemmarna i dessa har
tillracklig expertis, kunskap och erfarenhet som motsvarar foreningens behov.
Kommittén ska i sina forslag beakta radens mangfald avseende vetenskaplig och
annan relevant kompetens (se aven 5.1.7 i SLS arbetsordning), konsfordelning samt
institutionell bredd.

Nomineringskommittén indelas i tva sektioner, sektionen for vetenskapliga radet
och sektionen for finansradet. SLS nomineringskommitté och dess sektioner ska
som en del av sitt arbete hora vetenskapliga radet och finansradet for att forsékra
sig om att rddens syn pa organens sammansattning blir beaktat i
nomineringskommitténs forslag.

1.2. Nomineringskommitténs sammansittning och utnamning av medlemmar
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SLS nomineringskommitté bestar av fyra personer. En person utses av
vetenskapliga radet bland dess medlemmar som inte kandiderar for omval och en
person utses av finansradet bland dess medlemmar som inte kandiderar f6r omval.
Nomineringskommittén foreslar dartill tva personer bland foreningens
medlemmar, som inte &r medlemmar av vare sig det vetenskapliga radet eller
finansradet, att av arsmotet véljas till medlemmar av SLS nomineringskommitté.
Den ena personen ska inga i sektionen for vetenskapliga radet och den andra
personen ska inga i sektionen for finansradet. Nomineringskommittén foreslar inte
for arsmoétet val av medlem i nomineringskommittén som varit medlem av
kommittén i tre pa varandra foljande ar. De som av nomineringskommittén
foreslas till medlemmar av SLS nomineringskommitté forvéntas vara narvarande
vid arsmote.

Séllskapets ordforande och skattméastaren medverkar i nomineringskommitténs
arbete, sdllskapets ordforande i sektionen for vetenskapliga radet och
skattmastaren i sektionen for finansradet.
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Vetenskapliga radet och finansradet utser en person var (séllskapets ordférande
och skattmaéstare ar valbara) till nomineringskommittén fore utgangen av
september. Den av vetenskapliga radet utsedda personen ingar i sektionen for
vetenskapliga radet och den av finansradet utsedda personen i sektionen for
finansradet. Nar medlemmarna i SLS nomineringskommitté har utsetts informeras
medlemmarna om sammansattningen av SLS nomineringskommitté i SLS
nyhetsbrev och pa SLS webbplats.

Medlemmarna i nomineringskommittén utses arligen, och deras mandatperiod
upphor nar nya medlemmar har utsetts till nomineringskommittén.

1.3. Nomineringskommitténs uppgifter

Nomineringskommittén och dess sektioner har foljande uppgifter infor arsmotet:

1. Sektionen for vetenskapliga radet ska bereda forslag till val av medlemmar i
vetenskapliga radet,

2. Sektionen for finansradet ska bereda forslag till val av medlemmar i
finansradet,

3. Nomineringskommittén ska vid behov bereda val av skattmastare bland
vetenskapliga radets medlemmar,

4. Sektionen for finansradet ska bereda val av revisor

5. Nomineringskommittén ska ta stallning till och bereda forslag till arvodering
av vetenskapliga radet och finansradet, och

6. Nomineringskommittén ska vid arsmotet presentera forslag till medlemmar av
vetenskapliga rddet och finansradet, vid behov till val av skattméstare samt
beloning av vetenskapliga radet och finansradet samt revisor.

1.4. Beslutsfattande
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Nomineringskommittén och dess sektioner ar beslutsfora nar mer an halften av
medlemmarna dr narvarande. Nomineringskommittén och dess sektioner kan inte
fatta beslut, om inte samtliga medlemmar givits mojlighet att delta i forfarandet
och motet.

Nomineringskommittén bor fatta sina beslut enhalligt. Om enighet inte kan nas,
kan medlemmarna ldmna egna forslag till arsmétet, antingen enskilt eller
tillsammans med andra medlemmar av kommittén.

Alla beslut av kommittén och dess sektioner ska protokollfras. Protokollen ska
dateras, numreras och forvaras pa ett tillforlitligt satt. Ordféranden och atminstone
en av kommitténs medlemmar undertecknar protokollet. Kommittén och
sektionerna kan bland sillskapets anstdllda kalla en sekreterare eller ldta nagon av
medlemmarna i kommittén eller sektionen uppratta protokoll.
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1.5. Uppgifter for nomineringskommittén ordférande

Nomineringskommittén sammankallas till sitt forsta mote av sdllskapets
ordfoérande och véljer d& bland sina fyra medlemmar en ordférande for kommittén
och ordférande for VR-sektionen och FR-sektionen.

Ordférande i nomineringskommittén och dess sektioner ska leda arbetet i
kommittén pa ett sadant sitt att kommittén uppnar sina mal pa ett andamalsenligt
satt och beaktar medlemskarens forvantningar och sallskapets intresse.

Utskottets och sektionernas ordforande

a) sammankallar kommittén, sektionen for vetenskapliga radet och sektionen
for finansradet, forbereder agendan och motesmaterialet samt fungerar som
ordforande for motet,

b) ser till att kommitténs och sektionens planerade moéten forverkligas i
enlighet med den 6verenskomna tidsplanen, och

c) sammankallar vid behov extra méten, i vart fall inom 14 dagar efter det att
begdran av en medlem av utskottet eller sektionen framforts.

1.6. Beredning av forslag till vetenskapliga rddets och finansradets

sammansattning
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Kommittén bereder ett forslag till ssammansattning av vetenskapliga radet och av
finansradet till &rsmotet utgaende fran sektionernas forslag. Arsmotet kan oavsett
detta vdlja medlemmar i organen avvikande fran kommitténs forslag.

Nomineringskommittén, sektionen for vetenskapliga radet och sektionen for
finansradet bor i beredningen av sina forslag till sammansattning av vetenskapliga
radet och finansradet dven ta hansyn till god stiftelsepraxis, samt de arliga
sjdlvutvarderingarna av vetenskapliga radets och finansradets arbete.
Nomineringskommittén och sektionerna kan ocksa anvanda utomstaende experter,
enligt av SLS godkand faktura, for att identifiera och utvardera lampliga
kandidater.

Nomineringskommittén foreslar inte val av medlem som har fyllt sextionio ar det
kalenderar som foregar det ar han eller hon skulle inleda sin mandatperiod.

Nomineringskommittén foreslar inte aterval av medlem i vetenskapliga radet efter
att denne varit medlem i fyra pa varandra f6ljande mandatperioder om tre ar.
Kommittén foresldr inte aterval av medlem i finansradet efter att denne varit
medlem i fyra pa varandra f6ljande mandatperioder om fyra ar. Berdkningen av
mandatperioderna inleddes fran och med de val av medlemmar i vetenskapliga
radet och finansradet som gjordes pa arsmotet 2017.



1.7. Vetenskapliga radets och finansradets medlemmars kompetens
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Vetenskapliga radet och finansradet ska ha tillracklig expertis, kunskap och

erfarenhet inom de delar av SLS verksamhet som vetenskapliga radet och

finansradet i enlighet med SLS stadgar samt SLS organisation och arbetsordningar

bar ansvar for. Vetenskapliga radets och finansradets medlemmar forvantas ha

formaga att inspirera och tanka visionart.

Vetenskapliga radet ska kollektivt besitta tillracklig sakkunskap och kompetens,

sarskilt om

a)
b)

f
g)
h)
i
i)

Finansradet ska kollektivt besitta tillracklig sakkunskap och kompetens, sarskilt om

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

relevanta vetenskapsomraden

SLS verksamhetsfalt,

ledning av organisationer av motsvarande storlek,
administration och ekonomisk foérvaltning,

forskningsfinansiering, kulturarv, arkivverksamhet och
utgivningsverksamhet

kommunikation

utveckling av digitala tjanster
strategi och langsiktig planering,
intern kontroll och riskhantering,

god forvaltning.

formogenhetsforvaltning,

SLS verksamhetsfalt,

ledning av organisationer av motsvarande storlek,
administration och ekonomisk foérvaltning,
kommunikation,

IT-drift och digitala processer,

strategi och langsiktig planering,

intern kontroll och riskhantering, och

god forvaltning.
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1.8. Forslag till arsmotet

Nomineringskommittén ska lagga fram sina forslag till vetenskapliga radet och
finansradet senast den sista vardagen i februari. Forslag som framldggs for
arsmotet ska lamnas till vetenskapliga radet sa att de kan inkluderas i kallelsen till
arsmotet.

Kommitténs forslag publiceras i kallelsen till arsmotet. Nomineringskommittén
presenterar och motiverar sina férslag samt ger en redogorelse for sin verksamhet
till arsmotet.

1.9. Sekretess

Nomineringskommitténs och dess sektioners medlemmar ska halla informationen
om de forslag som laggs fram till arsmotet konfidentiell tills
nomineringskommittén har gjort sina slutliga férslag och SLS publicerat dem.

Tystnadsplikten for nomineringskommittén och dess sektioners medlemmar
omfattar aven annan konfidentiell information som erhallits inom
nomineringskommitténs verksamhet.

1.10. Andring av arbetsordningen
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Nomineringskommittén bor arligen granska innehéllet i denna arbetsordning och
foresla eventuella forandringar i t.ex. nomineringskommitténs sektorstruktur, antal
nomineringskommittémedlemmar eller i valprocessen for arsmotet for
godkdnnande. Nomineringskommittén har bemyndigats att vid behov gora
tekniska uppdateringar och @ndringar i denna arbetsordning.
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